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OPEL THIONVILLE
140 Rte des Romains - Thionville
03 68 66 81 69
opel-thionville.fr

OPEL METZ 
Village de L’Auto -  Woippy
03 68 66 81 68
opel-metz.fr
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100% ELECTRIQUE
PARTENAIRE DE VOS AMBITIONS



DÉCOUVREZ CMA FORMATION, 
le réseau des centres  

de formation de votre CMA !
Partout en France, les établissements de formation des chambres de métiers et de l’artisanat 

deviennent CMA Formation. Bien plus qu’un changement de nom, c’est une volonté  
de l’ensemble du réseau d’harmonisation mais également d’affirmation de notre expertise  

et de notre qualité d’enseignement. CMA Formation, aujourd’hui, c’est LE centre de formation  
de la CMA aussi bien pour la formation initiale, l’apprentissage, que pour la formation  

continue des chefs d’entreprise et de leurs collaborateurs.

CMA Formation : engagée  
pour un artisanat durable
Se former à l’artisanat 
c’est aussi intégrer 
les défis du développement 
durable dans son activité. 
La CMA Grand Est intervient 
auprès des apprentis pour 
les sensibiliser aux grands 
enjeux du développement 
durable : eau, énergie, 
mobilité et économie 
circulaire. En 2024, être 
artisan c’est prendre part 
à la transition écologique !

Retrouvez  
les enjeux  
des différents 
métiers :

CMA Formation 
dans le Grand Est, c’est…

21 centres de formation, 
présents dans chacun des 
départements de la région.

Des formations du CAP 
au Bac +3, dans plus 
de 50 métiers !

Préparer un métier 
qui recrute : alimentation 
(boucherie, chocolaterie, 
poissonnerie…), services 
(peintre en carrosserie, 
teinture-pressing, coiffure, 
esthétique) et fabrication 
(facture d’orgues, métiers 
d’art)… 
Voir toutes nos formations 
en page 13

De nombreux 
investissements sont 
réalisés au sein des CFA 
pour proposer des plateaux 
techniques innovants 
et adaptés au besoin des 
entreprises artisanales.

Plus de 16 000 
apprenants en formation 
initiale et en reconversion.

CMA Formation, 
c’est aussi une équipe 
d’experts à vos côtés 
pour vous accompagner 
de l’orientation jusqu’à 
la définition d’un 
plan de formation 
personnalisé.

CMA Formation : une référence 
sur l’apprentissage
Avec près de 8 jeunes sur 10 
qui accèdent à un emploi à l’issue 
de leur parcours, l’apprentissage 
reste la voie de formation 
professionnelle ayant le taux 
d’accès à l’emploi le plus élevé.

Le contrat d’apprentissage, c’est 
quoi ? Le contrat d’apprentissage 
est un contrat de travail associant 
l’exercice d’une activité 
professionnelle en entreprise 
et des enseignements en centre 
de formation. Il s’adresse aux 
jeunes de 15 à 29 ans révolus ainsi 
qu’aux candidats de plus 
de 30 ans justifiant d’une 
reconnaissance travailleur 
handicapé ou sportif de 
haut niveau ayant un projet 
de création d’entreprise 
ou renouvelant l'obtention 
de son diplôme.

CE QU’IL FAUT 
RETENIR 

+ 8% d’apprentis 
dans les CFA du Grand 
Est par rapport à 2019 

Des formations 
certifiées Qualiopi
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Se former dans l’artisanat ? Rien de plus simple ! La CMA te guide et te conseille à chaque étape 
de ton orientation grâce à des outils et actions innovants et un accompagnement personnalisé. 
Le but ? T’aider à trouver le métier qui te correspond et suivre la bonne voie pour y parvenir.

 Prépa 
Apprentissage / Le 
moyen de démarrer son 
parcours vers l’artisanat 
en toute sécurité
 ›C’est quoi ? Un 

programme de préparation 
à l’apprentissage offrant 
aux jeunes une initiation 
aux métiers de l’artisanat, 
des conseils pour la 
recherche d’un contrat 
d’apprentissage et des 
séances de coaching 
pour développer les 
compétences nécessaires 
à la réussite professionnelle.

 ›Modalités : toute 
l’année, dans les CFA CMA 
Formation, sur une durée 
individualisée de quelques 
semaines à quelques mois.

 CAD (Centre d’aide à la 
décision) ou SJE (Service 
Jeunes et Entreprise) 
/ La porte d’entrée 
pour t’accompagner 
et t’orienter dans tes projets 
professionnels
 ›C’est quoi ? Un service 

d’orientation personnalisé 
qui aide les jeunes à identifier 
les métiers de l’artisanat 
correspondant à leurs attentes 
et à leurs affinités. Il fournit 
des informations sur les 
filières, perspectives d’emploi 
et formations disponibles. 
Il contribue également à la 
promotion des métiers en lien 
avec les partenaires territoriaux.

 ›Modalités : entretiens 
individuels sur rendez-vous, 
avec les conseillers CMA.

 Un Métier de Ouf / Ici, on parle 
mécanique, menuiserie, esthétique… et 
bien plus encore. Plonge dans nos vidéos 
et trouve le métier qui te fera kiffer !
 ›C’est quoi ? Un programme ludique et 

informatif visant à sensibiliser aux métiers de 
l’artisanat à travers des témoignages inspirants 
d’apprentis passionnés. Le but ? Faire découvrir 
la diversité des métiers et les opportunités de 
carrière dans l’artisanat.

 ›Modalités : en ligne sur un metierdeouf.fr

 Stages Découvertes / Une immersion concrète 
pour vivre une expérience réelle au cœur de l’artisanat
 ›C’est quoi ? Des stages pratiques offrant aux jeunes à partir 

de la 4e, collégiens, lycéens et étudiants l’opportunité de 
découvrir concrètement un métier artisanal. Observation, 
manipulation, échanges avec les artisans sont au programme 
de ces immersions afin de mieux comprendre le métier, 
confirmer leur projet et anticiper leur formation.

 ›Modalités : stage de 1 à 5 jours à effectuer durant les vacances 
scolaires (sans jamais dépasser la moitié des vacances) sous 
couvert d’une convention déposée à la CMA.

 Journées d’Immersion 
/ Vivre une journée comme un apprenti ! 
La découverte de l’apprentissage dans  
les métiers de l’artisanat… de l’intérieur !
 ›C’est quoi ? Un événement organisé par la 

CMA en partenariat avec les établissements 
scolaires durant lequel les jeunes passent une 
journée entière en CFA, en binôme avec les 
apprentis. Une immersion complète dans le 
quotidien d’un apprenti qui permet de mieux 
appréhender la réalité des études.

 Mercredis des Métiers / Des webinaires 
en direct ou des rencontres en présentiel avec les 
conseillers CMA pour répondre à toutes tes questions 
et explorer le champ des possibles de l’artisanat 
et de l’apprentissage !
 ›C’est quoi ? Des sessions d’information durant lesquelles 

les jeunes « rencontrent » en visioconférence nos experts en 
orientation ou découvrent nos établissements et nos laboratoires. 
L’occasion de poser des questions, explorer différentes options 
d’orientation et bénéficier de conseils personnalisés.

 ›Modalités : Webinaires : 1er et 3e mercredis du mois, 13 h-13 h 30, 
sur cma-moselle.fr / Présentiel : contacter le CFA.

JE ME RENSEIGNE et deSSine 
mon aVenir aVeC l’artiSanat
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UN VÉRITABLE SUIVI 
PERSONNALISÉ
« Prépa Apprentissage est une initiative 
particulièrement utile car elle offre un véritable 
suivi personnalisé. Nous accompagnons des 
jeunes de 16 à 29 ans, motivés pour s’orienter vers 
l’apprentissage. Les retours des participants sont 
encourageants, avec des réussites réelles à la clé ! 
Le dispositif ouvre également des partenariats avec 
des entreprises locales qui enrichissent l’expérience 
des participants et leur offre des opportunités de 
stage et d’emploi. Nous constatons des impacts 
positifs comme des contrats signés et une meilleure 
connaissance des métiers de l’artisanat. “Prépa 
Apprentissage” est un vrai tremplin 
vers cette voie prometteuse et 
d’excellence qu’est l’artisanat ! »
Contact : 03 87 39 31 29 
mmaucourt@cma-moselle.fr

PRÉPA APPRENTISSAGE

UNE ÉTAPE SÉCURISANTE
« Mon rôle est de faciliter les rencontres entre 
les entreprises à la recherche d’apprentis 
et les candidats. Je réponds aux besoins de 
recrutement en diffusant des offres d’emploi 
sur des plateformes spécialisées. J’interviens 
également pour les élèves de troisième à 
travers des rendez-vous individuels : on clarifie 
et on peaufine leur projet d’orientation, on 
parle « stages découverte »… Je les aide dans 
la rédaction de CV, lettres de motivation, et 
les prépare pour les entretiens. C’est utile et 
sécurisant pour ces jeunes qui avancent ainsi 
beaucoup plus sereinement dans leur idée 
d’orientation ou leur projet d’apprentissage. »

STAGES DÉCOUVERTES

Chef d’entreprise, vous souhaitez transmettre 
votre savoir-faire et devenir maître d’apprentissage ? 
Contactez votre CMA de territoire pour en savoir plus !

CHIFFRES CLÉS
PRÉPA APPRENTISSAGE
107 jeunes accompagnés

CENTRE D’AIDE À LA DÉCISION
16 851 personnes 
conseillées

MERCREDIS DES MÉTIERS
578 jeunes informés

STAGES DÉCOUVERTES
2 767 stages réalisés

JOURNÉES D’IMMERSION
1 063 participants 

UN MÉTIER DE OUF

4 catégories de métiers
47 vidéos portraits en ligne
26 en cours de tournage

Séverine 
Mennillo, 
conseillère 
apprentissage 
au Centre 
d’aide à la 

décision, 
établissement 

aubois de la CMA 
Grand Est

Magalie Maucourt, 
chargée d’études au 

Centre d’aide à la décision 
de la CMA Moselle

CENTRE D’AIDE À LA DÉCISION

J'ADORE MA VIE D’APPRENTI !
« Au collège, j'aimais les matières artistiques et supportais 
difficilement les longues journées en classe. Après une 
immersion au Centre de formation de l’artisanat de Mulhouse, 
tout a changé : j'ai été impressionné par l'ambiance adulte des 
lieux et la «coolitude» des professeurs. C’était comme si on 
n’était pas à l’école. Après plusieurs essais, 
j'ai trouvé mon apprentissage, le choix 
de l'entreprise ; c'est important. 
Je trouve que l'apprentissage 
permet un grand pas en avant. 
Je fais des concours, je viens de 
remporter une médaille d'argent 
au Festival régional de la coiffure. 
J'adore ma vie d’apprenti ! »

Elyas Ortega, apprenti 
à CMA FORMATION 

ARTISANAT MULHOUSE
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CMA FORMATION, c’est :

 ›Des diplômes de l’Éducation nationale et de l’artisanat  
du CAP au BAC +3.
 ›Des métiers passion qui offrent épanouissement 

personnel et un véritable projet professionnel.
 ›Des perspectives d’emploi et d’indépendance grâce  

à la création d’entreprise.

À LA DÉCOUVERTE DE NOS CENTRES
Dans le Grand Est, CMA Formation propose plus de 50 métiers par la voie de l’apprentissage : automobile, 
coiffure, esthétique, soins à la personne, métiers de l’alimentaire, petite enfance, métiers d’art, etc. Nos 
établissements offrent des perspectives concrètes et un mode d’enseignement au plus près de la réalité 
des métiers et de la vie professionnelle grâce à l’alternance entre cours théoriques et cours pratiques. Nos 
équipes pédagogiques assurent un suivi personnalisé de l’apprenant qui sécurise le parcours de formation 
mais également de l’ensemble du projet professionnel.

50 ANNÉES D’EXPERTISE AU SERVICE DE L’APPRENTISSAGE

Avec ses 50 ans d’expérience 
dans l’apprentissage, 

les établissements 
CMA FORMATION 

maîtrisent 
parfaitement 

l’alternance. Pour 
preuve : le taux 
de réussite aux 

examens de 
nos différents 

établissements 
atteint plus 

de 80 %.

CMA FORMATION, c’est aussi :

 ›Une équipe pédagogique qui place l’apprenant  
au cœur de la formation.
 ›De la e-formation.
 ›La possibilité de poursuivre son apprentissage en Europe.
 ›Des parcours de formation qui s’adaptent au rythme  

de chacun.

CMA FORMATION
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Avec ses 3 CFA implantés à Metz, Forbach et Thionville, 
CMA FORMATION MOSELLE propose plus d’une 
quarantaine de formations aux métiers alimentaires, 
de soins à la personne, aux métiers d’art, aux métiers 
techniques et aux métiers de l’automobile…

Ces 3 sites ont bénéficié ces dernières années 
d’investissements importants pour rénover les 
installations et acquérir de nouveaux équipements 
afin de mieux former les apprentis :
 ›Création d’une nouvelle salle de pratique en 

prothèse dentaire à Metz et achat d’équipements 
numériques de pointe (CFAO) ;
 ›Équipements derniers cris pour 

la filière esthétique à Metz ;
 ›Rénovation et agrandissement des garages 

automobiles à Forbach : plus de 50 véhicules, dont 
des voitures hybrides et électriques exclusivement 
dédiées à la formation des apprentis ;
 ›Travaux d’agrandissement et de confort à Forbach 

avec l’aménagement d’un plateau sportif.

Les apprentis 
se distinguent 

régulièrement sur les 
concours. Ils s’engagent 

dans la vie citoyenne 
à travers des actions 

de solidarité.

1 117
apprentis

81 %
Taux d’obtention 

des diplômes :

Metz

Forbach

Thionville

À Metz, Forbach et Thionville - 03 87 39 31 00 
cfametz@cma-moselle.fr - cfaforbach@cma-moselle.fr 
cfathionville@cma-moselle.fr  
www.cma-moselle.fr/apprentissage-0

CMA FORMATION MOSELLE

NOUS VOULONS 
LE MEILLEUR
Renaud Humbert,  
professeur de mécanique 
et cycles à CMA FORMATION 
FORBACH

« Nous sommes au plus près des 
apprentis tout au long de l’année. Évidemment 
nous voulons le meilleur pour eux mais aussi 
pour l’entreprise qui les accueille. Nous pouvons 
dans la mesure du possible travailler sur des 
choses que l’employeur trouve nécessaire. 
Plusieurs suivis et visites à l’entreprise sont prévus 
durant la formation pour adapter le programme 
en fonction des besoins, et échanger sur les 
points forts comme sur les points faibles. »

Découvrez nos 7 centres de formation, situés à Nancy, Forbach, Metz, Thionville, Eschau, 
Mulhouse et Épinal. Sept établissements qui se modernisent continuellement pour 
anticiper les évolutions technologiques des professions et pour offrir aux apprenants des 
lieux valorisants, où il fait bon apprendre, grâce à des plateaux techniques innovants.
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1 000
apprentis

85 %
Taux d’obtention 

des diplômes :

Après plus de 2 ans de 
travaux, CMA FORMATION 
NANCY a intégré en 
janvier 2024 le cœur de 
Nancy. Le nouveau bâtiment, 
éco-conçu, regroupe les 
plateaux techniques, 
laboratoires, salles de cours 
et internat sur 8 500 m². 
Il offre des conditions de 
formation idéales, modernes 

et adaptées. Seul établissement du département à 
proposer la formation par apprentissage aux métiers 
de bouche (boulanger, pâtissier, boucher, charcutier-
traiteur, chocolatier-confiseur), il propose également 
des formations en coiffure, esthétique cosmétique 
parfumerie, secteur sanitaire et social, le tout sur des 
niveaux de diplômes allant du CAP au brevet de maîtrise.
*Anciennement CEPAL.

10 rue Léonard de Vinci - 54000 Nancy
03 83 96 52 50 
contactcampus54@cma-grandest.fr
cma-grandest.fr

CMA FORMATION NANCY*

16 avenue Dutac - 88000 Épinal
03 29 69 88 88 
contactcampus88@cma-grandest.fr
cfa-epinal.fr

CMA FORMATION ÉPINAL*

CMA FORMATION ÉPINAL forme aux métiers 
alimentaires (boucher, charcutier, traiteur, 
boulanger, pâtissier, chocolatier), aux métiers 
de soins à la personne (coiffure et esthétique), 
aux métiers du commerce, de l’automobile, de 
la pharmacie (préparateurs) : plus de 20 métiers 
enseignés par l’apprentissage du CAP au brevet 
de maîtrise. Avec ses 9 700 m², le site de formation 
offre des ensembles plateaux techniques/salles 
de cours très performants.
*Anciennement Pôle des Métiers.

CMA FORMATION ÉPINAL 
multiplie les challenges tout au long 

de l’année pour les apprentis :
› concours métiers et MAF ;

engagement dans « Parcours Métiers » ;
› implication dans l’action « Les Lycées 

dans la Course » qui amène les apprentis 
sur le mythique circuit du Mans ;

› de nombreux projets pédagogiques 
transversaux sont proposés tout au long 

des parcours.

Les apprentis sont impliqués dans la vie locale : ils 
participent régulièrement à des salons prestigieux, 
à des concours. Un hébergement est possible avec 

52 places disponibles. CMA FORMATION NANCY 
offre aussi la possibilité d’étudier à l’étranger 

grâce à son programme Erasmus+

UN LIEN 
PRIMORDIAL
Marie Vinel,  
enseignante en esthétique  
à CMA FORMATION NANCY

« J’ai passé 4 ans en apprentissage esthétique, 
jusqu’au brevet de maîtrise, après mon bac médico-
social et une première vie professionnelle ; j’ai 
travaillé 10 ans en institut. Je suis entrée au CFA de 
Nancy pour me consacrer à la formation. Au CFA, 
les élèves suivent les cours théoriques et pratiques. 
Leur formation est complétée par leur travail et 
leur apprentissage en entreprise. Le lien entre 
l’entreprise, l’apprenti et le CFA est primordial pour 
suivre l’évolution de l’apprenti. D’où nos visites en 
entreprise. Mon parcours me permet d’échanger 
avec les apprentis et de les comprendre. J’aime leur 
transmettre mon métier parce que c’est ma passion. 
Dans les nouveaux locaux du CFA à Artem, nous allons 
pouvoir développer des projets enthousiasmants. »

ICI, LES COURS 
M’INTÉRESSENT !
Hyppolyte Thiebaut,  
apprenti boucher  
à CMA FORMATION ÉPINAL

« Je représente la 3e génération de bouchers 
dans la famille. Le métier m’a toujours intéressé 
et plu. Après la 3e, je suis entré en apprentissage 
CAP boucher au CFA d’Épinal. Moi qui n’aimais 
pas trop l’école, ici, les cours m’intéressent : la 
théorie comme la pratique. Il faut beaucoup de 
connaissances dans le métier : anatomie, hygiène… 
Ma famille a bien compris ma passion, ils m’ont 
dit : “Si c’est que tu veux faire, fonce !” Je me 
sens plus à ma place dans le monde du travail. 
Et au CFA, on retrouve les copains, et on revient 
dans l’entreprise avec des connaissances. »

900
apprentis

81 %
Taux d’obtention 

des diplômes :
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CMA FORMATION ARTISANAT MULHOUSE forme du CAP/CTM au BTS/BM, aux métiers de l’automobile (maintenance 
voiture, camion/bus, moto, carrosserie, peinture et « véhicules anciens et historiques »), du cycle, de la coiffure, 
du toilettage, de la vente… L’établissement se déploie sur 6 000 m² et regroupe des plateaux techniques 
très performants et un magasin virtuel.

900
apprentis

81 %
Taux d’obtention 

des diplômes :

CMA FORMATION BERNARD STALTER, à Eschau, forme aux 
métiers du bois, de l’alimentaire (boucher, charcutier, traiteur, 
boulanger, pâtissier, chocolatier, glacier), de la prothèse 
dentaire, de la fleuristerie, de la menuiserie, de la facture 
d’orgues et des métiers d’art (bijouterie-joaillerie, ébénisterie, 
arts du bois, métiers de la mode…). Plus d'une trentaine de 
diplômes sont enseignés par l’apprentissage et l’alternance, 
du CAP/CTM au Brevet de Maîtrise. Organisé sur 14 000 m², 
15 ateliers et laboratoires, le centre de formation propose des 
plateaux techniques à la pointe de la technologie pour chaque 
métier, offrant toutes les conditions de la réussite.
*Anciennement CFA d’Eschau.

950
apprentis

84 %
Taux d’obtention 

des diplômes :

21 rue des Fusiliers Marins - 67114 Eschau
03 88 59 00 80 - cfbs@cm-alsace.fr
www.eschau-formation.alsace

CMA FORMATION BERNARD STALTER*
CMA FORMATION BERNARD STALTER est classé 

Centre d’excellence international WorldSkills 
et accueille à ce titre de nombreux concours. 

Les équipes du centre de formation entraînent 
de jeunes compétiteurs pour des compétitions 
internationales en art floral et en ébénisterie.

21 rue Joseph Cugnot - 68200 Mulhouse
03 89 33 18 90 - cfam@cm-alsace.fr
www.cfaa-mulhouse.fr

CMA FORMATION ARTISANAT MULHOUSE

CMA FORMATION ARTISANAT MULHOUSE développe depuis 2017 sa stratégie de mobilité internationale en 
envoyant chaque année ses apprentis ainsi que des membres de son équipe pédagogique dans des pays européens. 

Il a rejoint le projet Mona en 2022 afin de promouvoir la mobilité longue avec pour objectif de créer un Erasmus 
pour les apprentis. Également classé Centre d’excellence international WorldSkills, il accueille de nombreux 
concours et prépare aux compétitions internationales en technologie automobile, carrosserie et peinture.

DONNER ENVIE 
AUX JEUNES
Marie-Sonia Feidt, enseignante  
à CMA FORMATION ARTISANAT 
MULHOUSE

« Je suis issue d’une famille de passionnés et j’ai choisi 
cette voie dès mes vœux de 3e. Après des années 
d’expérience, j’ai rejoint l’équipe enseignante du CFA. 
Être une femme dans un milieu masculin n’a fait que 
renforcer ma détermination à transmettre mon savoir. 
J’aime mettre en avant nos formations auprès des jeunes, 
leur parler du fort taux d’employabilité que l’on constate 
chez nos diplômés. Je m’attache tout particulièrement 
à puiser dans mon parcours, dans la passion que j’ai pour 
mon métier afin de donner envie aux jeunes générations 
de se lancer dans cette belle aventure qu’est l’Artisanat ! »
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ENTRE TRADITION 
ET INNOVATION
Yohann Ackermann 
a découvert sa voie grâce 
à un « stage découverte »

« Je suis passionné par le travail manuel. Après 
un stage, j’ai su que je devais m’orienter vers 
les métiers du bois. Pour moi, la formation offre 
le mariage parfait entre tradition et innovation 
technologique. J’ai eu la chance d’avoir un parcours 
marqué par la participation à divers concours, j’ai 
pu apprendre l’importance du dépassement de 
soi, de l’exigence, de la gestion du stress. C’est une 
expérience qui m’a façonné professionnellement 
et personnellement. Et aussi une fierté pour moi et 
mes proches. Mon conseil ? S’engager pleinement 
dans ce qu’on entreprend, on en ressort plus fort ! »

FUTURS APPRENTIS, ARTISANS : 5 MIN. POUR LANCER VOTRE APPRENTISSAGE !  C'est ici : apprenti-artisan.alsace
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Réservez 
votre essai :

Pensez à covoiturer. #SeDéplacerMoinsPolluer

Nouveau Townstar EV
O� re exceptionnelle : l’électrique au prix de l’essence !

Disponible de suite !

309€
SANS APPORT

à partir de 
/mois*

*Exemple de Crédit-Bail entretien inclus 60 mois / 60.000 km pour un Nissan TOWNSTAR EV FOURGON avec chargeur embarqué 11 kW neuf, 1er loyer de 309€ HT 
couvert par le Bonus écologique de 3 000€, puis 59 loyers de 309€ HT, selon conditions contractuelles. 
En fi n de contrat, reprise de votre véhicule par votre concessionnaire pour ce montant diminué des éventuels frais de remise en état standard et des kilomètres 
supplémentaires, selon conditions générales Argus. Le montant de la reprise servira à solder votre crédit-bail. 
Sous réserve d’acceptation par Diac. N°ORIAS : 07 004 966 (www.orias.fr).
Selon version Offre non cumulable réservée aux artisans, commerçants, sociétés (hors clients sous protocole), valable du 15/03/2024 au 31/05/2024, dans la limite des 
stocks disponibles, chez les concessionnaires NISSAN - HESS Automobile, intermédiaires non exclusifs.

NISSAN THIONVILLE
48 rue de Verdun, 57100 Thionville
03 82 34 34 63
nissan-thionville.fr

NISSAN METZ 
71 Av. de Thionville, 57050 Metz
03 87 30 00 31
nissan-metz.fr

Suivez l’actu de l’artisanat sur :

grand-est.lemondedesartisans.fr

GRAND EST

Et rejoignez-nous 
sur les réseaux sociaux 
pour prolonger l’expérience…CMA de Région Grand Est





CMA FORMATION 
BERNARD STALTER • 
ESCHAU

• Facture d’orgues
• Ébénisterie
• Bijouterie-joaillerie

• Prothèse dentaire

• Boulangerie
• Pâtisserie, 
chocolaterie, 
confiserie, glacerie
• Boucherie, 
charcuterie, traiteur

• Menuiserie

• Fleuristerie

• Métiers de la mode 

CMA FORMATION MOSELLE • 
FORBACH

• Carrosserie, après-vente 
et maintenance automobile

• Coiffure

• Boulangerie
• Pâtisserie

• Cycles 
• Réparation cycles

• Électricité et énergies 
renouvelables

NANCY

CMA FORMATION ARTISANAT MULHOUSE

• Carrosserie, après-vente et maintenance 
automobile

• Coiffure

• Commerce et vente

• Réparation cycles

• Toilettage canin, félin et nouveaux animaux 
de compagnie

MULHOUSE

ESCHAU

METZ

CMA FORMATION MOSELLE • METZ

• Coiffure
• Esthétique, cosmétique, 
parfumerie

• Métiers du cuir

• Prothèse dentaire

• Boulangerie
• Pâtisserie, chocolaterie, 
confiserie, glacerie
• Boucherie, charcuterie, traiteur
• Poissonnerie

• Électricité et énergies 
renouvelables

CMA FORMATION 
MOSELLE • THIONVILLE

• Coiffure

• Boulangerie
• Pâtisserie, 
chocolaterie, 
confiserie, glacerie
• Boucherie

• Signalétique
• Communication 
visuelle et 
multimédia
• Produits imprimés 
et plurimédia
• Arts graphiques

THIONVILLE

FORBACH

ÉPINAL

CMA FORMATION ÉPINAL

• Carrosserie et 
maintenance automobile

• Coiffure
• Esthétique, cosmétique, 
parfumerie

• Commerce et vente

• DEUST Préparateur 
technicien en pharmacie

• Boulangerie
• Pâtisserie, chocolaterie, 
confiserie, glacerie
• Boucherie, charcuterie, 
traiteur

CMA FORMATION NANCY

• Coiffure
• Esthétique, 
cosmétique, 
parfumerie

• Commerce

• Petite enfance

• Boulangerie
• Pâtisserie, 
chocolaterie, 
confiserie, glacerie
• Boucherie, 
charcuterie, traiteur

LES FORMATIONS DISPENSÉES DANS NOS CENTRES
ZOOM SUR…
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Se reconvertir, c’est souvent une envie de donner du sens à sa vie. CMA Formation, formateur de métier(s), 
est là aussi pour faciliter et accompagner ces projets de reconversion. Grâce à son expertise, elle propose 
une offre de formations adaptée à chaque situation et un accompagnement à chaque étape : effectuer des 
stages, bénéficier d’un bilan de compétences, valider ses acquis, obtenir un diplôme, réaliser des études de 
marché, mobiliser des aides financières… Un parcours sécurisé et sur-mesure qui peut se poursuivre ensuite 
par un accompagnement à la création ou à la reprise d’entreprise.

62 % DES TRAVAILLEURS
du transport, du commerce, de l’hébergement 
et de la restauration pensent à la reconversion

1 FRANÇAIS SUR 2
envisage, effectue ou a déjà 
réalisé une reconversion

17 % ACTIFS
sont déjà 
reconvertis

JESSICA 
LENGELÉE
44 ans, maroquinière

À 30 ans, après avoir été 
chauffeur-routier, j’ai ressenti 
le besoin de me tourner 

vers un métier manuel. Lors d’un voyage au 
Maroc, j’ai découvert le cuir. Je suis littéralement 
tombée amoureuse de cette matière ! Je me 
suis alors formée pendant 2 ans auprès d’un 
artisan d’art à Lacanau, apprenant les ficelles du 
métier. J’ai débuté avec un atelier à domicile et 
des salons le week-end, et puis la crise sanitaire 
a tout bouleversé. En juin 2023, je suis arrivée à 
Châlons-en-Champagne. Là, avec l’aide de la CMA, 
j’ai ouvert ma première boutique “Pixie Cuir”. 
La clientèle est au rendez-vous et j’en suis ravie.

L'APPEL DE LA MATIÈRE

XAVIER GALIÈRE
52 ans, ancien prothésiste 
dentaire pendant 25 ans dans 
les Ardennes, a interrompu 
son activité il y a 4 ans

Le métier a énormément changé d’un point 
de vue technologique, je ne m’y retrouvais 
plus. Je savais que la CMA proposait des bilans 
de compétences, j’ai donc pris rendez-vous et 
ai entamé une série d’entretiens et de tests 
pour savoir ce qui était fait pour moi. Résultat : 
le métier de taxi ! Cela a été un vrai déclic, une 
évidence ! Maintenant, je travaille avec des 
personnes médicalement assistées, un monde 
que je découvre et qui est très enrichissant 
humainement. J’adore ce que je fais aujourd’hui.

UN VRAI DÉCLIC

VOS CONTACTS
Philippe Winter, Expert VAE et BC - pwinter@cma-grandest.fr - 03 83 95 60 54
Anne-Laure Cousin, Conseillère Bilan de compétences - acousin@cma-grandest.fr - 03 24 56 59 42
Véronique Lisiewski, Conseillère VAE - vlisiewski@cma-grandest.fr - 03 26 40 22 03
Alsace : Conseillère VAE - nkauffmann@cm-alsace.fr - 03 89 46 89 10
Moselle : Magalie Maucourt, chargée d'études - Accueil information orientation - mmaucourt@cma-moselle.fr 
03 87 39 31 29 - Patricia Melchior, psychologue du travail, pmelchior@cma-moselle.fr - 03 87 39 31 81

CMA FORMATION, 
C’EST AUSSI LA RECONVERSION

UN BILAN DE COMPÉTENCES
C’est la première étape pour travailler son projet 
de reconversion. Ce bilan, proposé par la CMA, sert 
à s’auto-évaluer, à faire le point sur ses expériences, 
identifier ses compétences. Il pose les premières bases 
du nouveau projet professionnel. Grâce à nos conseillers 
qui vous guident à travers différents entretiens, vous 
trouvez votre nouvelle voie à n’importe quel âge !

UNE VAE
La Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) permet 
d’accéder à un diplôme ou un titre à partir de précédentes 
expériences professionnelles et de faire officiellement 
reconnaître vos compétences ! Même si la VAE n’est 
pas une formation, elle peut cependant conduire à 
des remises à niveau pour faciliter la validation des acquis. 
Nos conseillers CMA sont formés pour accompagner et 
préparer les candidats dans la rédaction de leur dossier 
et le passage de l’entretien avec le jury.

J’EFFECTUE…
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Depuis 70 ans, MAAF PRO 
est à vos côtés pour 
vous conseiller et vous 
accompagner dans votre vie 
professionnelle comme dans 
votre vie privée.

MAAF disponible pour vous

en agence
Prenez rendez-vous sur 

maaf.fr ou sur l’appli mobile 
MAAF et Moi

au téléphone
3015

du lundi au vendredi de 8h30 à 20h 
et le samedi de 8h30 à 17h.

sur votre espace client
Sur maaf.fr et l’appli mobile 

MAAF et Moi

Entre pros 
une histoire de 

confiance ! 



UN SMARTPHONE
 

UN TERMINAL DE PAIEMENT

Document à caractère publicitaire et sans valeur contractuelle. 
* Sous réserve de compatibilité, voir conditions sur www.banquepopulaire.fr
Banque Populaire Alsace Lorraine Champagne, société anonyme coopérative de Banque Populaire à capital variable régie par les art L.512-2 et s. du CMF et l’ensemble des textes relatifs aux Banques Populaires et aux établissements de crédit. 
Siège social : 3 rue François de Curel – 57000 Metz – 356 801 571 RCS Metz – sté de courtage et intermédiaire en assurances inscrite à l’ORIAS sous le n° 07 005 127. Crédit photo :  Getty Images.

PROFESSIONNELS, DÉCOUVREZ TAP TO PAY, LA SOLUTION INNOVANTE POUR
ENCAISSER LES RÈGLEMENTS DE VOS CLIENTS AVEC VOTRE SMARTPHONE.*
FLASHEZ CE QR CODE POUR EN SAVOIR PLUS.


